
GRED 

GAJI
GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN

N54 6072.00 13138.00 320.00

N52 5750.00 12348.00 290.00

N48 5118.00 11634.00 270.00

N44 3551.00 10406.00 250.00

N41 2080.00 9546.00 225.00

JADUAL GAJI MINIMUM-MAKSIMUM
BAGI PERKHIDMATAN PENTADBIRAN DAN SOKONGAN

MULAI 1 JULAI 2016
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GAJI SEBULAN (RM)

GRED 

GAJI
GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN

N40 4986.00 8972.00 225.00

N36 3527.00 7506.00 180.00

N32 2844.00 6256.00 155.00

N30 1493.00 5672.00 145.00

N29 1493.00 5672.00 145.00

N28 2706.00 5526.00 130.00

N26 2577.00 5251.00 125.00

N22 2252.00 4693.00 115.00

N19 1352.00 4003.00 100.00

N18 1825.00 3827.00 100.00

N16 1730.00 3612.00 95.00

N14 1640.00 3397.00 90.00

N11 1216.00 2983.00 80.00

* Berdasarkan Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 1 Tahun 2016



JADUAL GAJI MINIMUM-MAKSIMUM
BAGI PERKHIDMATAN PENTADBIRAN DAN SOKONGAN
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23

GAJI SEBULAN (RM)

GRED 

GAJI
GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN

NT40 4986.00 8972.00 225.00

NT36 3527.00 7506.00 180.00

NT32 2844.00 6256.00 155.00

NT30 1493.00 5672.00 145.00

NT29 1493.00 5672.00 145.00

NT26 2577.00 5251.00 125.00

NT22 2252.00 4693.00 115.00

NT19 1352.00 4003.00 100.00

GRED 

GAJI
GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN

NP40 4986.00 8972.00 225.00

NP36 3527.00 7506.00 180.00

NP32 2844.00 6256.00 155.00

NP29 1493.00 5672.00 145.00

* Berdasarkan Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 1 Tahun 2016


