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Semua Ketua Setiausaha Kementerian

Semua Ketua Jabatan Persekutuan

Semua YB Setiausaha Kerajaan Negeri

Semua Ketua Pengurusan Pihak Berkuasa Berkanun Persekutuan
Semua Ketua Pengurusan Pihak Berkuasa Berkanun Negeri

Semua Ketua Pengurusan Pihak Berkuasa Tempatan
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PINDAAN PEKELILING PERKHIDMATAN SUMBER MANUSIA
CERAIAN UP.7.2.5: PENGURUSAN PENERIMAAN ATAU
PEMBERIAN HADIAH, KERAIAN DAN TAJAAN DALAM
PERKHIDMATAN AWAM

Dengan hormatnya saya ingin menarik perhatian YBhg. Tan Sri/ Datuk
Seri/ Dato’ Seri/ Datuk/ Dato’/ Tuan/ Puan kepada perkara tersebut di
atas.

2, Sebagaimana YBhg. Tan Sri/ Datuk Seri/ Dato’ Seri/ Datuk/ Dato’/
Tuan/ Puan sedia maklum, tatacara mengenai pengurusan penerimaan
atau pemberian hadiah bagi pegawai awam diperuntukkan melalui
Pekeliling Perkhidmatan Sumber Manusia (MyPPSM) Ceraian U.P.7.2.5.

3 Bagi memantapkan pelaksanaan tatacara berkenaan,
penambahbaikan terhadap pekeliling ini telah dilaksanakan antaranya
mewujudkan langkah pencegahan, elemen pemantauan di peringkat
Ketua Jabatan, pengurusan sumbangan semasa bencana, peraturan
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mengenai tajaan daripada pihak luar bagi tujuan menghadiri kursus,
penyelidikan dan sebagainya. Langkah ini diambil bertujuan untuk
memelihara keutuhan, memantapkan tatakelola serta mengukuhkan sifat
amanah dan tanggungjawab berpaksikan nilai integriti dikalangan
pegawai awam.

4. Bersama-sama ini dikemukakan MyPPSM Ceraian U.P. 7.2.5:
Pengurusan Penerimaan Atau Pemberian Hadiah, Keraian Dan
Tajaan Dalam Perkhidmatan Awam yang juga boleh dicapai melalui
portal MyPPSM sebagai panduan untuk menjelaskan pengurusan
pemberian dan penerimaan hadiah, keraian dan tajaan. Ceraian ini
berkuatkuasa mulai tarikh surat ini ditandatangani.

5.  Tertakluk kepada penerimaannya oleh pihak berkuasa masing-
masing, Ceraian ini secara keseluruhannya dipanjangkan kepada semua
Perkhidmatan Awam Negeri, Pihak Berkuasa Berkanun dan Pihak
Berkuasa Tempatan.

Sekian, terima kasih.
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Saya yang menjalankan amanah,
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