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Semua Ketua Setiausaha Kementerian

Semua Ketua Jabatan Persekutuan

YBhg. Tan Sri / Datuk Seri / Dato' Seri / Dato' Sri / Datuk / Dato'/ Datin/ Tuan/

Puan,

URUSAN PERSEDIAAN PENGISIAN KEKOSONGAN JAWATAN
PEMBANTU TADBTR (PERKERANIAN/OPERASI) GRED N22
PERKHIDMATAN GUNASAMA PERSEKUTUAN DI AGENSI
PENGUATKUASAAN MARITIM MALAYSIA (APMM) DAERAH KUDAT,
SABAH.

Dengan segala hormatnya saya diarah merujuk kepada perkara di atas.

2. Sukacita dimaklumkan bahawa Bahagian Perkhidmatan, Jabatan

Perkhidmatan Awam (JPA) sedang dalam tindakan persediaan pengisian

jawatan Pembantu Tadbir (Perkeranian/Operasi) Gred N22 Perkhidmatan

Gunasama Persekutuan bagi mengisi kekosongan satu (1) jawatan di Agensi

Penguatkuasaan Maritim Malaysia (APMM) Daerah Kudat, Sabah.

Sehubungan dengan itu, Jabatan ini memohon kerjasama pihak YBhg. Tan Sri

/ Datuk Seri / Dato' Seri / Dato' Sri / Datuk / Dato' / Datin / tuan / puan untuk

mengemukakan maklumat PT(P/O) Gred N19 yang layak untuk

dipertimbangkan berdasarkan syarat-syarat seperti berikut:
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(i) Dilantik sebagai Pembantu Tadbir (Perkeranian/Operasi) Gred N19

pada 31 Disember 2014 dan sebelum;

(ii) Telah disahkan dalam perkhidmatan;

(iii) Tidak hilang kekananan yang boleh menyebabkan tarikh lantikan ke

Gred N19 berubah ke tarikh 1 Januari 2015 dan seterusnya;

(iv) Markah LNPT tahun letkini (2022) dan markah keseluruhan

(wajaran) LNPT bagi tiga (3) tahun terkini (2020, 2021, 2022) tidak

kurang 80%;

(v) Lulus tapisan keutuhan Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia

(SPRM);

(vi) Telah mengisytiharkan harta berdasarkan peraturan yang sedang

berkuat kuasa;

(vii) Bebas daripada tindakan atau hukuman tatatertib;

(viii) Bebas daripada disenaraikan sebagai Peminjam Pendidikan Tegar

daripada institusi pinjaman pendidikan; dan

(ix) Diperakukan oleh Ketua Jabatan

3. Semua pegawai yang layak dipertimbangkan bagi urusan ini perlu

melengkapkan maklumat menggunakan borang seperti di Lampiran A,

Lampiran B, Lampiran C dan Lampiran D dan mengemukakannya kepada

Bahagian Pengurusan Sumber lvtanusia (BPSM) Kementerian / Jabatan /

Agensi masing-masing. Ringkasan maklumat pegawai yang telah

dilengkapkan oleh BPSM masing-masing seperti di Lampiran E perlu

dikemukakan kepada Bahagian Perkhidmatan, JPA di alamat e-mel pegawai

3t



2

seperti di Perenggan 5. Manakala borang 'hardcopy' pemohon hendaklah

dikemukakan kepada alamat di bawah sebelum atau pada l2 Februari 2024.

Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam
Jabatan Perkhidmatan Awam
Bahagian Perkhidmatan
Aras 1, Blok C2, Kompleks C
Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan
62510 PUTRAJAYA
(u.p.: Puan Nur Sara Que Zana Binti Abdullah)

4. BPSM Kementerian / Jabatan / Agensi di bawah seliaan YBhg. Tan Sri /
Datuk Seri / Dato'Seri / Dato'Sri / Datuk / Dato' / Datin / tuan / puan juga perlu

memastikan supaya hanya permohonan pegawai yang layak

dipertimbangkan sahaja seperti syarat - syarat yang dinyatakan di

Perenggan 2 dikemukakan ke Bahagian Perkhidmatan, JPA. Selain itu,

BPSM perlu menyemak dan mengesahkan agar semua maklumat yang

dikemukakan adalah tepat berdasarkan maklumat terkini yang dicatatkan

di dalam Buku Rekod Perkhidmatan pegawai. Sebarang kesilapan fakta

dalam borang permohonan yang telah disahkan oleh pihak BPSM boleh

menyebabkan urusan pemangkuan pegawai tersebut tidak

dipertimbangkan. Selain itu maklumat pegawai yang lldgLlglglep atau

lewat diterima tidak akan diDroses

5. Bagi memastikan urusan ini dilaksanakan secara teratur, disertakan

Prosedur Urusan Persediaan Pengisian Pemangkuan Jawatan PT(P/O) gred

N22 Perkhidmatan Gunasama Persekutuan seperti di Lampiran 1 untuk

panduan dan rujukan. Sebarang pertanyaan berhubung urusan ini boleh

diajukan kepada pegawai-pegawai berikut:
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Sekian

.,MALAYSIA MADANI"

..BERKHIDMAT UNTUK NEGARA"

Saya yang njalankan amanah,

(NUR SARA QUE ZANA TIABDULLAH)
Cawangan ngurusan Perkhidmatan Gunasama
Bahagian P hidmatan
b.p. : Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam
MALAYS!A
A :03-88854110
N : nursara.a bdullah@ipa.qov.mv

tot

(i) Tuan Syed Zahrin bin Syed Abdul Rani - 03-88854943

zahrin. ran i@ipa.qov.mv

(ii) Encik Hazza Amirul Hazlee bin Abdullah - 03-88854320

hazlee.abdullah@ipa.qov. mv

6. Segala perhatian dan kerjasama YBhg. Tan Sri / Datuk Seri / Dato' Seri

/ Dato' Sri / Datuk I Dalo' I Datin / tuan / puan berhubung perkara ini amatlah

dihargai serta didahului dengan ucapan terima kasih.



Catatan :

PEMAKLUMAN BAGI PEGAWAI YANG TELAH LAYAK TBK

Bagi PT(P/O) Gred N'19 yang telah genap 13 tahun perkhidmatan, tidak perlu

menunggu urusan pemangkuan ke gred N22 kerana pegawai telah layak

dipertimbangkan kenaikan pangkat ke gred N22 secara TBK'I dan sekiranya

ingin melaksanakan tugas secara hakiki, ia boleh dilaksanakan melalui 2

kaedah seperti berikut:

(i) Peqawai memohon sendiri bertukar melalui permohonan pertukaran

dalam HRMIS ke lokasi di mana terdapat kekosongan jawatan hakiki

dengan menyatakan alasan pertukaran "mengisi hakiki Gred N22". Pihak

JPA akan menguruskan pertukaran tersebut ke Gred N22 hakiki di mana-

mana jabatan tertakluk kepada kekosongan dan giliran pertukaran; atau

(iD Ketua iabatan menoemuka n Dermohonan keDada JPA, untuk

menempatkan pegawai yang telah TBK'l di.jawatan hakiki di Kementerian

/ Jabatan jika terdapat kekosongan jawatan hakiki.



TAMPIRAN 1

PROSEDUR URUSAN PERSEDIAAN PEMANGKUAN
JAWATAN PT(P/O) GRED N22

PERKHIDMATAN GUNASAMA PERSEKUTUAN
AGENSI PENGUATKUASAAN MARITIM MALAYSIA KUDAT, SABAH

Tindakan JPA
Edaran iklan kepada semua BPSM

Kementerian dan Portal JPA
TAMAT MUIA Tindakan Pemohon

Lengkapkan dokumen
(Lampiran & Lampiran B,
Lampiran C dan Lampiran D)
dan hantar ke BPSM

Kementerian masing-masing.

Tindakan JPA
Tindakan BPSM
Semak dan
mengesahkan borangUrusan

penempatan
pemangkuan

piran A) dengan
k kepada Buku

Rekod Perkhidmatan.

o
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Tindakan JPA
Senarai calon
Berjaya dan
Calon Simpanan
dimaklumkan
kepada BPSM

Kementerian.

Tindakan BPSM
Lengkapkan Lampiran

dan hantar melalui
. Borang

'hardcopy'
dikemukakan ke
alamat emel
(Perenggan 3).\

Tindakan IPA
Lembaga Kenaikan
Pangkat Bersidang. Tindakan JPA

Pemakluman kepada
BPSM Kementerian
senarai nama calon
(akan dibawa untuk
pertimbangan Lembaga)
melalui emel.

Tindakan JPA
Semua borang
termasuk Lampiran E

diterima & diproses.

TARIKH TUTUP
12.o2.2024

IKLAN

PT(P ,o)
N22

APMM
I

MAKLUM

SEIIAK

HANTAR

PROSES

LEMBAGA



SOALAN LAZIM {FAQ)

PERSEDIAAN PENGISIAN KEKOSONGAN JAWATAN PEMBANTU TADBIR
(PERKERANIAN/OPERASI) GRED N22 PERKHIDMATAN GUNASAMA
PERSEKUTUAN DI AGENSI PENGUATKUASAAN MARITIM MALAYSIA (APMM)
DAERAH KUDAT, SABAH.

1. Siapakah yang layak untuk memohon?

- PT(P/O) Gred N19 Perkhidmatan Gunasama Persekutuan yang dilantik
pada 31 Disember 2014 dan sebelum.

2. Sekiranya saya berjaya dalam urusan pemangkuan ini, bolehkah saya
menukar tempat penempatan?

- Penempatan untuk urusan ini adalah khusus di APMM Daerah Kudat,
Sabah sahaja. Permohonan pertukaran boleh dipertimbangkan selepas
genap tempoh tiga (3) tahun di penempatan berkenaan.

3. Bilakah keputusan urusan ini akan dimaklumkan?

- Keputusan urusan ini akan drmaklumkan kepada semua Kementerian
setelah mesyuarat Lembaga Kenaikan Pangkat Perkhidmatan Awam yang
dijangka bersidang pada bulan Mac 2024.

5. Sekiranya PT(P/O) berada di Gred N22 (TBKI), bolehkah pegawai
memohon urusan kenaikan pangkat secara pemangkuan ke Gred N25
pada masa hadapan?

- Boleh. Berdasarkan MYPPSM Lampiran UP.3.1 .7(A), Perenggan 14,

Pelaksanaan Urusan Pemangkuan / Kenaikan Pangkat, pegawai yang
dinaikkan pangkat secara time-based berasaskan kecemerlangan
hendaklah dipertimbangkan bersama dengan pegawai yang dinaikkan
pangkat mengisi kekosongan hakiki dalam urusan kenaikan pangkat ke
gred seterusnya tertakluk kepada memenuhi syarat yang ditetapkan oleh
Lembaga Kenaikan Pangkat.

PERSEDIAAN PENGISIAN KEKOSONGAN JAWATAN PT(P/O) GRED N22 DI AP[4N4 DAERAH KUDAT, SABAH

Soalan Lazim Pemangkuan PT(P/O) Gred N22 APMM Kudat, Sabah

4. Bolehkah PT(P/O) N19 yang telah berkhidmat lebih 13 tahun memohon
urusan ini?

- Pegawai yang telah memenuhi tempoh 13 tahun perkhidmatan atau lebih
adalah layak untuk dipertimbangkan kenaikan pangkat ke Gred N22 secara
TBK1.

- Sekiranya pegawai ingin memohon Gred Hakiki N22, pegawai boleh
membuat pemohonan pertukaran melalui sistem HRMIS dengan
menyatakan alasan untuk mengisi perjawatan hakiki Gred N22. Pihak
JPA akan menguruskan pertukaran tersebut ke Gred N22 hakiki di mana-
mana jabatan tertakluk kepada kekosongan semasa dan giliran pertukaran.
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Soalan Lazim Pemangkuan PT(P/O) Gred N22 APMM Kudat, Sabah

6. Apakah dokumen yang perlu dihantar ke JPA?

- Rujuk Lampiran 1 - Prosedur Urusan Persediaan Pemangkuan Jawatan
PT(P/O) Gred N22 Perkhidmatan Gunasama Persekutuan Agensi
Penguatkuasaan Maritim Malaysia (APMM) Daerah Kudat, Sabah.

7. Adakah layak dipertimbangkan bagi pegawai yang lewat mengemukakan
borang permohonan sehingga melepasi tarikh tutup permohonan?

- Semua PSM Kementerian hendaklah mengemukakan semua maklumat
sebelum atau pada 12 Februari 2024. Kelewatan mengemukakan semua
dokumen berkaitan akan menyebabkan permohonan tidak akan diproses.

Bahagian Perkhidmatan JPA
22 Disember 2023

PERSEDIAAN PENGISIAN KEKOSONGAN JAWATAN PT(P/O) GRED N22 DI APMM DAERAH KUDAT, SABAH 2


