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KERAJAAN SERI PADUKA BAGINDA
MALAYSIA

PEKELILING PERKHIDMATAN BIL. 3 TAHUN 1984

PENGISYTIHARAN HARTA OLEH PEGAWAI-PEGAWAI
DALAM SEMUA KUMPULAN (KECUALI KAKITANGAN
DALAM KUMPULAN “D”) YANG BERADA DALAM
TINGKATAN TERTINGGI “E” DAN KE BAWAH
DAN YANG TIDAK MEMEGANG JAWATAN
KETUA JABATAN!

1. Tujuan

1.1 Perintah Am 8, Perintah-perintah Am Pegawai Awam
(Kelakuan dan Tatatertib) (Bab “D™) 1980, menghendaki semua
pegawai Awam mengisytiharkan harta mereka pada tarikh
mereka dilantik ke dalam perkhidmatan awam dan apabila
mereka memperolehi apa-apa harta tambahan dalam tempoh
perkhidmatan dengan Kerajaan.

1.2 Pekeliling Perkhidmatan ini adalah bertujuan untuk mene-
rangkan peraturan pengisytiharan harta oleh pegawai-pegawai
Awam dalam semua kumpulan (kecuali kakitangan dalam
Kumpulan “D”) yang berada dalam tingkatan tertinggi “E” dan
ke bawah termasuk mereka yang tidak memegang jawatan Ketua
Jabatan.

2. Takrif harta dan pegawai

2.1 Bagi maksud Pekeliling ini takrif “harta” dan “pegawai”
adalah seperti yang ditetapkan dalam Pekeliling Perkhidmatan
Bil. 2 Tahun 1984.

3. Peraturan pengisytiharan harta

3.1 Seseorang pegawai Awam, hendaklah melaporkan kepada
Pihakberkuasa Tatatertib semua harta kepunyaannya melalui
Ketua Jabatan dengan menggunakan Borang JPA. TT. 1.
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3.2 Seseorang pegawai Awam yang baru dilantik, sama ada
seccara tetap, sementara atau komntrak yanp tempohnya tidak
kurang dari setahun hendaklah melaporkan segera harta yang
dimilikinya dengan menggunakan Borang JPA. TT. 1 (dalam 2
salinan) semasa ia melaporkan diri kepada Ketua Jabatannya
untuk bertugas. Ketua Jabatan hendaklah menghantar [satu
salinan]*> Borang JPA. TT. 1 yang berkenaan kepada Pihak
- Berkuasa Tatatertib yang ‘mempunyai bidangkuasa ke atas
pegawai yang baru dilantik itu.

3.3 Sckiranya seseorang pegawai (sama ada yarg scdang ber-
khidmat atau yang baru dilantik) tidak mempunyai apa-apa
harta, ia adalah juga dikehendaki menghantar Borang JPA. TT. 1|
dengan menandakan “tiada” pada ruangan yang berkenaan.

3.4 Sekiranya semenjak pengisytiharan itu seseorang pegawai
telah memiliki apa-apa harta tambahan ataupun melepaskan harta
(kecuali wang tunai dan simpanan), pcrubahan-perubahan yang
demikian hendaklah dilaporkan kepada Pihakberkuasa Tatatertib
menecrusi Borang JPA, TT. 2 untuk harta tambahan dan Borang
JEA. TT. 5 untuk pelupusan harta, dalam tempoh 3 bulan dari-
pada tarikh perubahan tcrsebut.

3.5 Pegawai-pegawai dalam Kumpulan A hendaklah mengguna-
kan Borang-borang PR JPA 21 hingga PR JPA 26 seperti yang
terdapat dalam Pekeliling Perkhidmatan Bil. 3 Tahun 1981 apa-
bila mengisytiharkan harta mereka kepada Pihakberkuasa Tata-
tertib yang berkenaan.

3.6 Scmua laporan pemilikan harta hendaklah diperingkatkan
sebagai “Sulit”.

4. Tempoh Pengisytiharan

4.1 Dengan pengeluaran pekeliling ini, semua pcgawai yang di-
nyatakan di perenggan 1.2 (kecuali kakitangan dalam Kumpulan
D) sama ada mempunyai harta atau tidak, hendaklah meng-
isytiharkan hal itu kcpada Pihakberkuasa Tatatertib yang ber-
kcnaan dalam tempoh tiga bulan daripada tarikh pengeluaran
pekeliling ini. Tarikh pelaksanaan Pekeliling ini bagi kakitangan
dalam kumpulan D akan dimaklumkan kelak mencrusi surat
pekeliling perkhidmatan yang berasingan.

5. Pemakaian Pekeliling Perkhidmatan Bil. 3 Tahun 1981

5.1 Pegawai-pecgawai Awam yang telah mengisytiharkan harta
mereka di bawah pcraturan-peraturan Pekeliling Perkhidmatan
ini dan kemwudian dilantik menjadi Ketua-ketua Jabatan atau
memangku dengan tujuan kenaikan pangkat atau dinaikkan
pangkat ke Tingkatan Tertinggi “D” dan ke atas, hendaklah
mengisytiharkan semula. harta mereka mengikut peraturan-
peraturan dalam Pekeliling Perkhidmatan Bil; 3 Tahun 1981.



71
6. Kegagalan mengisytiharkan pemilikan harta

6.1 Jika seseorang pegawai itu gagal membuat pengisytiharan
harta tindakan tatatertib akan diambil terhadapnya di bawah
Perintah-perintah Am Pegawai Am (Kelakuan dan Tatatertib)
(Bab “D) 1980.

(Hast ABDUL RAHMAN BIN PILUS),
Pemangku Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam,
Malaysia

JABATAN PERKHIDMATAN AWAM,
MALAYSIA,
KuALA LUMPUR,

Ihb Mei, 1984.

Ketua-ketua Setiausaha Kementerian.
Ketua-ketua Jabatan Persekutuan.

Setiausaha-setiausaha Kerajaan Negeri.

s.k.
Pihak Pengurusan Badan-badan Berkanun.
Pihak Pengurusan Perbadanan-perbadanan.
Pihak Pengurusan Kuasa-kuasa Tempatan.
(Kerajaan-kerajaan Negeri, Badan-badan Berkanun, Perbadanan
dan Kuasa-kuasa Tempatan adalah juga diminta menyesuaikan

dan menguatkuasakan arahan ini kepada pegawai-pegawai
mereka).

CATATAN:

! Sila rujuk Surat Pekeliling Perkhidmatan Bil. 5 Tahun 1984 bertarikh 27hb
September, 1984 untuk maklumat lanjut.

2 Dibetulkan oleh penyunting. Perkataan asal ialah [sesalinan].
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JPA. TT. 1

PENGISYTIHARAN HARTA DI BAWAH PERINTAH-
PERINTAH AM PEGAWAI AWAM (KELAKUAN DAN
TATATERTIB) (BAB “D”) 1980

1. KETERANGAN MENGENAI PEGAWAI
(@) (i) Nama dan tarikh lahir:..............cooiviinniiininininnn,
(ii) No. Kad Pengenalan:.............c..coveeeiiiniiiiiniinnnnnnn.

(iii) Nama suami/isteri/dan No. kad pengenalan:

------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------

(iv) Pekerjaan suami/isteri:z.........ccoooiiiiiiiiiniiiniiieninnenn.
(v) Gaji bulanan suami/iSteri:.............ccooveuvieerenvneennnne

(vi) Nama anak dan anggota Kkeluarga di bawah tang-
gungan dan No. kad pengenalan (jika ada):

........................................................................
........................................................................
........................................................................
........................................................................

------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------

(¢) (i) Tarikh lantikan ke Perkhidmatan sekarang dan nama
Perkhidmatan:

------------------------------------------------------------------------

(ii) Kumpulan, gelaran jawatan dan tingkatan hakiki:

----------------------------------------------------------- Yeessensnsene

(d) Taraf perkhidmatan (sama ada dalam percubaan, tetap

dan berpencen, sementara, kontrek): ..........c...cvvninnennn..

----------------------------------------------------------------------------

(¢) Nama Kementerian/Jabatan/Badan Berkanun/Perba-

danan/Kuasa Tempatan:.............ccoocviiiiiiiniininenneninss
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(f) Emolumen (gaji pokok dan elaun-elaun tetap) bulanan:

{(g) Pendapatan bulanan dari sumber lain (misalnya: ke-
untungan, kutipan sewa, hasil elaun mesyuarat dan
lain-lain bayaran mengikut had yang dibenarkan di bawah
Pekeliling Perkhidmatan Bil. 8 Tahun 1978). Nyatakan
Pecahan pendapatan mengikut sumber-sumber diperolehi:

-----------------------------------------------------------------------------

2. KETERANGAN MENGENAI HARTA

(Tanda (v ) mana yang berkenaan. Jika “ada” memiliki jenis
harta yang berkenaan, isi Borang JPA. TT. 2, Jika “ada” wang

tunai dan simpanan, isikan Borang JPA, TT, 3).

Jenis harta sama ada di dalam atau di luar
Malaysia

Tanah, termasuk tanah diduduki atas lesen pen-
dudukan sementara.

Rumah atau rumah pangsa.

Bangunan termasuk rumah kedai, ruang kedai,
ruang pejabat atau warong.

Syer, saham, debentur, bon atau sekuriti-sekuriti
lain.

Apa jua jenis lesen tred, perniagaan atau per-
dagangan.

Harta alih yang nilai semasa diperolehi tiap-tiap
satunya melebihi 6 bulan gaji (tidak termasuk
semua elaun atau $5,000 yang mana lebih
rendah, contohnya, jika barang-barang kemas,
adalah seperti cincin, rantai, gelang dan lain-lain.
Bagi lain-lain harta alih, adalah seperti piano,
projektor, video recorder, set hi-fi stereo, chan-
delier dan lain-lain).

Wang tunai dan simpanan/termasuk semua wang
tunai dan simpanan yang diperolehi daripada
gaji dan elaun dan yang diperolehi dari sumber-
sumber lain. Simpanan dimaksudkan segala jenis
simpanan di mana sahaja berada termasuk sim-
panan tetap (fixed deposit), akaun semasa
(current account), akaun simpanan (savings
account) dan lain-lain.

Kenderaan bermotor yang diperolehi tanpa pin-
jaman Kerajaan, jika harga kenderaan itu me-
lebihi 6 bulan gaji (tidak termasuk semua elaun)
pada masa pembelian dibuat.

Ada

O OO0OO000
O OO0O0OO0d

Tiada
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3. PERAKUAN PEGAWAI
Saya mengaku bahawa butir-butir yang dinyatakan di:
(a) butiran 1 dan 2 dalam Borang JPA. TT. 1; dan
(b) Borang JPA. TT. 2/JPA. TT. 3/JPA. TT. 4/JPA. TT. 5
(c) Borang PR JPA 21, 22, 23, 24, 25 dan 26*

adalah benar.

..........................................

..........................................

Tarikh

4. ULASAN KETUA JABATAN

Sepanjang pengetahuan saya, pcnglsytlharan harta oleh pegawai
ini adalah benar.

...........................................

Tandatangan Ketua Setiausaha
Kementerian[Ketua Jabatan

..........................................

* Potong mana yang tidak berkenaan.
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